
Aufenthalt in einer Werkstatt für Menschen mit Behinderung (WfbM)
oder in einer Tagesförderstätte

Anlage 3 zur FW Nr. 03/2017

− Aufforderung  zur Antragstel-
lung von SGB XII-Leistungen

− Anmeldung EA beim SGB XII-
Träger

Stand 25.06.2025

Ablaufschema Fallabgabe vom SGB II ins SGB XII

− auf WVL legen bis 
Vollendung des 18 Lj.

JaNein

Person in der WfbM hat 18. Lebensjahr vollendet?

mit einer erwerbsfähigen Person in der BG?

Leistungseinstellung:
Übersendung Unterlagen an 
SGB XII-Träger bis 10. des 
Monats, Aufhebung zum Letzten 
des lfd. Monats, ansonsten zum 
Letzten des Folgemonats

Abgabe ins SGB XII:
Anschreiben mit hilferelevanten 
Unterlagen an den 
SGB XII-Träger per BK-lokal 
"Übersendung_Unterlagen_an_
SGB_XII-Träger"

SGB XII

Bezifferung Erstattungsanspruch 
ab Eingang der Anmeldung des 
EA beim SGB XII-Träger bzw. 
frühestens ab Aufnahme in die 

WfbM
(ggf. auch rückwirkend ab 

Monatsersten)

Leistungseinstellung:
Übersendung Unterlagen an 
SGB XII-Träger bis 10. des 
Monats, Aufhebung zum Letzten 
des lfd. Monats, ansonsten zum 
Letzten des Folgemonats

Abgabe ins SGB XII:
Anschreiben mit hilferelevanten 
Unterlagen an den SGB XII-
Träger per BK-lokal 
"Übersendung_Unterlagen_an_
SGB_XII-Träger"

SGB XII

Bezifferung Erstattungsanspruch 
ab Eingang der Anmeldung des 
EA beim SGB XII-Träger bzw. 
frühestens ab Aufnahme in die 

WfbM und Vollendung 18. 
Lebensjahr

(ggf. auch rückwirkend ab 
Monatsersten)

− Aufforderung  zur Antragstell-
ung von SGB XII-Leistungen

− Anmeldung EA beim SGB XII-
Träger

Hinweis:
Zahlung von SGB II-Leistungen, wenn eine sozialversicherungspflichtige Tätigkeit auf dem allgemeinen 
Arbeitsmarkt aufgenommen wird und die Tätigkeit nicht über das Budget für Arbeit oder Ausbildung gefördert wird 
(Indiz: keine Alo-Beiträge)

NeinJa

Weiterhin 
SGB II-Leistungsbezug bis 

Vollendung 18. Lj.

in ALLEGRO im Registerblatt 
Person/Erwerbsfähigkeiten auf 

Erwerbsfähig "nein" 
für die Zukunft ändern

SGB II

siehe Fachliche Weisung der BA Rz. 8.8 ff.

https://www.baintranet.de/001/007/Documents/FW-SGB2/08-SGB-II-Hinweise-Aktuell.pdf

