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Berufliche Weiterbildung
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Das Jobcenter fordert berufliche Weiterbildungen, um
Qualifikationsliicken zu schlie3en oder nachtraglich einen Be-
rufsabschluss zu erwerben. Ziel ist es, lhre Chancen auf eine
Vermittlung in den ersten Arbeitsmarkt zu verbessern und eine
dauerhafte Integration zu erreichen.

Voraussetzungen

Bei der Auswahl geeigneter BildungsmaRRnahmen spielen
unter anderem folgende Faktoren eine wichtige Rolle:

Ihr bisheriger beruflicher Werdegang,

bereits vorhandene berufliche Kenntnisse,

fehlende berufliche Kenntnisse oder Qualifikationen,
Ihre korperliche und mentale Eignung.

Auf Grundlage dieser Faktoren erhalten Sie eine intensive Be-
ratung. Das Jobcenter Region Hannover entscheidet dann,
unter Bericksichtigung der gesetzlichen Bestimmungen, ob
eine Weiterbildung fir Sie in Frage kommt, beziehungsweise
welche Weiterbildung zu einer beruflichen Eingliederung fuh-
ren kann. Dabei spielen die aktuelle Arbeitsmarktsituation und
Ihre Mobilitdtsbereitschaft eine Rolle.

Unter Umstanden ist vorher eine arztliche und/oder psycholo-
gische Untersuchung erforderlich. Dies ist regelmafig der Fall,
wenn die angestrebte Tatigkeit korperlich und/oder seelisch
stark belastend ist.



Der Bildungsgutschein

Liegen die Voraussetzungen flr eine Férderung vor, erhalten
Sie einen Bildungsgutschein. Mit diesem wird lhnen die
Ubernahme der Weiterbildungskosten und die Fortzahlung des
Burgergelds fir die Dauer der Weiterbildung zugesichert.

Der Bildungsgutschein ist zeitlich befristet und auf ein
bestimmtes Bildungsziel beschrankt.

Der Eintritt in die Weiterbildung und die Vorlage des Bildungs-
gutscheines mussen innerhalb des Glltigkeitszeitraumes
erfolgen.

Welche Kosten werden iibernommen?

Ubernommen werden die durch die Weiterbildung unmittelbar
entstehenden Lehrgangskosten und Kosten fir eine
notwendige Eignungsfeststellung, Fahrtkosten, Kosten fir
eine erforderliche auswartige Unterbringung, Verpflegung und
gegebenenfalls angemessene Kosten flr die Betreuung von
Kindern.

Kooperationsplan
Sofern eine BildungsmaRRnahme zwischen lhnen und dem

Jobcenter Region Hannover vereinbart wird, wird diese in
den Kooperationsplan aufgenommen.

lhre personliche Ansprechpartnerin/lhr persénlicher

Ansprechpartner informiert Sie gern.




Das konnen wir fordern

Die Férderung einer BildungsmaBnahme ist moglich,
wenn:

m weit Uberwiegend berufsbezogene Inhalte vermittelt
werden oder

m ein Berufsabschluss erworben wird oder

m auf einen nachtraglichen Erwerb des
Hauptschulabschlusses vorbereitet wird oder

B Grundkompetenzen (Lesen, Schreiben, Mathematik
und Informations- und Kommunikationstechnologien)
vermittelt werden, die die Beschiftigungsfahigkeit
verbessern.

Nicht alle Angebote der Weiterbildung sind férderfahig!

Ihre personliche Ansprechpartnerin oder lhr personlicher
Ansprechpartner bespricht mit lhnen die fiir Sie passenden
Bildungsangebote und das weitere Vorgehen.

Finanzielle Unterstiitzung

Wenn eine Weiterbildung mindestens acht Wochen dauert und
die weiteren gesetzlichen Voraussetzungen erflllt sind, wird fur
die Teilnahme ein monatlicher Bonus in Héhe von 75,- Euro
gezahlt. Fuhrt die Weiterbildung zu einem Berufsabschluss,
wird ein monatliches Weiterbildungsgeld in Héhe von 150,-
Euro gezahlt.

Wenn Sie in der Weiterbildung zu einem Berufsabschluss die
Zwischenprufung bestehen, erhalten Sie 1.000,- Euro.
Weitere 1.500,- Euro erhalten Sie nach erfolgreichem
Berufsabschluss.



Weiterbildung in Teilzeit

Arbeitsuchenden mit Betreuungspflichten oder anderen
persoénlichen Grinden, bietet das Jobcenter Region
Hannover Weiterbildungsangebote in Teilzeit an.

Informieren Sie sich Uber aktuelle Teilzeit-Angebote und
sprechen Sie hierzu |hre personliche Ansprechpartnerin
oder Ihren personlichen Ansprechpartner an.

Nutzen Sie auch die Informationsveranstaltungen der
Beauftragten flr Chancengleichheit (BCA) im Jobcenter

Region Hannover.

www.jobcenter-region-hannover.de/arbeit-und-ausbildung/veranstaltungen

Weitere Informationen

Informationen zu Weiterbildungen finden Sie im Internet unter:
www.arbeitsagentur.de/kursnet




Nutzen Sie unseren Online-Service!

Sie kénnen viele Angelegenheiten mit dem Jobcenter online klaren.
Jederzeit und von zu Hause aus.
www.jobcenter-region-hannover.de/online
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Termine von Montag bis Freitag nach Vereinbarung

Rufen Sie uns gern an: 0511 6559-1000
Montag bis Donnerstag von 8.00 bis 15.00 Uhr.
Freitag von 8.00 bis 13.00 Uhr.

Personlich ohne Termin erreichen Sie uns:
Montag, Dienstag, Donnerstag und Freitag
von 8.00 bis 12.00 Uhr.

Sie missen dann mit Wartezeit rechnen.

lhren zustandigen Jobcenter-Standort finden Sie unter
www.jobcenter-region-hannover.de/standorte
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Mit unserem E-Mail-Newsletter erhalten Sie aktuelle Informationen:

Abonnieren Sie unseren Newsletter unter:
www.jobcenter-region-hannover.de/newsletter

Folgen Sie uns in den sozialen Medien!
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